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Hoever staan we?
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e 400.000 invaliden + jaarlijks 450.000 gevallen van primaire
ongeschiktheid + arbeidsongevallen + beroepsziekten — In Belgié zijn
er meer mensen die om medische redenen wegvallen uit de
arbeidsmarkt dan werklozen

- De oorzaken

— Belgié is niet het enige land

- Waarom er nog werk aan de winkel is
- Waarom er hoop is

e Terugkeer naar de werkvloer? Hoe?
- Welke weg werd reeds afgelegd?
- Niet alleen maar cijfers
— De politieke wil — het re-integratieplan van Mevr. De Block
— De realiteit op het terrein

« Blijven werken, beste remedie tegen arbeidsongeschiktheid?
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u Gezondheid, werk en sociale zekerheid ?
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e De kracht : Belgié heeft een solide sociale zekerheid en een
doeltreffend overlegmodel

e De zwakheden :
- Vervangingsratio van de vergoedingen
- Te veel hokjes : werk/gezondheid, artsen/werkgevers, ...

e De taboes :
— De actieve welvaartstaat

- De activering en responsabilisering van de actoren (werkgevers,
werknemers, artsen, ziekenfondsen)

— Het verband tussen ziekte en beroepsactiviteit

e Het gebrek aan middelen : financieel, de medische demografie, de
maatschappelijke prioriteiten

e De geesten zijn gerijpt :
- Nieuwe samenwerkingsvormen
— Nieuwe projecten
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J Welke perspectieven ?
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e De veranderingen van de arbeidswereld hebben het verband
gezondheid/arbeid grondig dooreengeschud

- Nieuwe ziekten : stress, depressie, ...
- Nieuwe risico’s : luchtvervuiling, ...

e De multidisciplinaire aanpak mag geen loze belofte blijven

- Netwerkvorming van de actoren
— Evolutie van de taken
- Nieuwe praktijken (disability management, ...)

e De rechten behouden, de taboes doorbreken

e Een nieuwe architectuur durven uitproberen die meer op het
preventieve en curatieve gericht is

e Vandaag investeren om morgen te oogsten...




